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一、成果简介

成

果

曾

获

奖

励

情

况

获 奖

年 月
所获奖项目名称

获 奖

等 级

授 奖

部 门

教学成果奖

2025.01

《融通·变革·评效：高职

院校文化育人体系的创新

与实践》

省级

特等奖
福建省教育厅

2021.07

《服务区域文创产业的广

告设计与制作专业工作室

化教学改革与实践》

省级

一等奖
福建省教育厅

2017.09

《以名师工作室为引领的

建筑室内设计工作室化教

学改革与实践》

省级

一等奖
福建省教育厅

课题立项

2018.12

闽南文化元素在室内设计

高职教育中的符号化应用

研究

省级 福建省教育厅

2019.12
闽南文化元素在空间设计

中的应用与研究
省级 福建省教育厅

2019.12

闽南传统文化元素在广告

设计专业基础教学中的应

用研究

省级 福建省教育厅

2022.12
福建优秀传统文化艺术资

源的整合与动漫产业开发
省级 福建省教育厅

2023.12
福建省“福”文化数字化传

承与创新发展研究
省级 福建省教育厅

2023.12

以闽南文化元素数字交互

可视化推动文创专业产教

融合与发展的研究

省级 福建省教育厅

2024.11

AIGC 技术趋势下闽南非遗

文创产品的设计模式研究

与构建

省级 福建省教育厅

2025.7

产教融创闽台文化 IP 与

AIGC 协同广告设计课程的

创新实践

省级 福建省教育厅

项目建设



— 4 —

2019.06
教育部创新发展行动计划

骨干专业--室内艺术设计
国家级 教育部

2022.04

国家高等教育智慧教育平

台首批推荐课程《住宅空间

设计》

国家级 教育部

2023.07

全国大中专学校“三下乡”

社会实践活动之乡村振兴

“笃行计划”专项行动立项

国家级 共青团中央

2018-2020
服务产业特色专业群--创

意设计专业群）
省级 福建省教育厅

2021.09
福建省高职高水平专业群

（广告艺术设计专业群）

省级

（首批）
福建省教育厅

2022.04-20

25.12

福建省职业教育精品在线

开放课程立项 2门（住宅空

间设计、动画造型设计）

省级 福建省教育厅

2025.12
课程思政示范课程《IP 形

象设计》
省级 福建省教育厅

2025.12

省级高水平专业化产教融

合实训基地--文化创意人

才培养产教融合实训基地

省级 福建省教育厅

2025.12
闽台数字文旅创意产业学

院
省级 福建省教育厅

2026.01
福建省高职高水平专业群

（文旅创意专业群）

省级

（第二批）
福建省教育厅

2020.08
厦门市服务区域产业“创意

设计专业群”
市级 厦门市教育局

2021.09
“画江湖”数字传媒产业学

院
市级 厦门市教育局

2021.09
高水平专业--室内艺术设

计
市级 厦门市教育局

赛项获奖

2025.1
2024 第八届 EPACC 国际环

保公益设计大赛

国际级

金奖

美国艺术交流学会

（美国）美国艺术

交流学会（中国）

美国艺术交流学会

（新西兰）

2025.11
2025BICC 中英国际创意大

赛

国际级

银奖

英国华侨华人美

术家协会、英国

华人艺术协会
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2022.07 C-IDEA 设计奖
国际级

银奖

俄罗斯设计师协

会、匈牙利美术

与应用艺术家协

会、韩国视觉信

息设计协会、 西

班牙巴塞罗那平

面设计协会、波

兰华沙瑞特沃戛

达美术馆、土耳

其工业设计师协

会（ETMK）

2023.03
G-CROSS（全球大学生创意

金星奖）

国际级

银奖

英国设计协会、

法国梅斯建筑设

计协会、西班牙

国际艺术家协

会、德国工业设

计委员会

2023.12
2023EPACC-第七届国际环

保公益设计大赛

国际级

银奖

美国艺术交流学

会（美国） 美国

艺术交流学会

（中国） 美国艺

术交流学会（新

西兰）

2025.4 两岸数字艺术设计·年度奖

国家级

银奖

两岸数字艺术设

计年度奖组委会

2021.08
SGADC（新加坡金沙艺术设

计大赛）

国际级

铜奖

新加坡国家艺术

理事会

2025.8
BIAF2025 釜山国际艺术节

中国区选拔赛（省赛）

国际级

铜奖

韩国文化艺术交

流研究所；釜山

国际艺术节组委

会

2019.06

国青杯第三届艺术设计大

赛全国高校艺术设计作品

大赛

国家级

一等奖

中国人生科学学

会艺术与设计教

育分会、国青杯

第三届艺术设计

大赛组委会

2023.08 东方设计奖
国家级

一等奖

全国高校创新设

计大赛组织委员

会

2023.12
中国大学生广告艺术节学

院奖

国家级

金奖

中国广告协会、

中国大学生广告

艺术节学院奖组

委会
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2025.8
中国好创意(第十九届)暨

全国数字艺术设计大赛

国家级一

等奖

中国电子视像行

业协会；中国好

创意暨全国数字

艺术设计大赛组

委会

2025.12
中国大学生广告艺术节学

院奖

国家级

金奖

中国广告协会、

中国大学生广告

艺术节学院奖组

委会、广告人文

化集团（天津）

有限公司

2023.12 香港当代设计奖
国家级

银奖

香港艺术发展

局、香港美术设

计协会

2025.8
第六届东方创意之星创新

设计大赛(国赛)总决赛

国家级

银奖

工业和信息化部

国际经济技术合

作中心、东方创

意之星设计大赛

组委会

2025.11 米兰设计周-高校师生
国家级

二等奖

米兰设计周-中

国高校设计学科

师生优秀作品展

组委会

2023.08
2023 东方创意之星设计大

赛

国家级

铜奖

东方创意之星设

计大赛指导委员

会

2025.8
东方设计奖·全国高校创新

设计大赛“国赛”

国家级

三等奖

东方设计奖·全

国高校创新设计

大赛组织委员会

2023.12
2023全国大中学生第12届

海洋文化创意设计大赛

全国

佳作奖

自然资源部宣传

教育中心 中国

海洋大学 中国

海洋发展基金会

海南热带海洋学

院 自然资源部

北海局

2019.06
第十二届福建省大学生职

业生涯规划大赛

省级

一等奖
福建省教育厅

2020
福建省“挑战杯”大学生创

业计划竞赛金奖（蔡建龙）

省级

金奖

共青团福建省

委、福建省教育

厅、福建省人力

资源和社会保障

厅

https://baike.baidu.com/item/%E9%A6%99%E6%B8%AF%E8%89%BA%E6%9C%AF%E5%8F%91%E5%B1%95%E5%B1%80/10049166?fromModule=lemma_inlink
https://baike.baidu.com/item/%E9%A6%99%E6%B8%AF%E8%89%BA%E6%9C%AF%E5%8F%91%E5%B1%95%E5%B1%80/10049166?fromModule=lemma_inlink
https://baike.baidu.com/item/%E9%A6%99%E6%B8%AF%E7%BE%8E%E6%9C%AF%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E5%8D%8F%E4%BC%9A/50191991?fromModule=lemma_inlink
https://baike.baidu.com/item/%E9%A6%99%E6%B8%AF%E7%BE%8E%E6%9C%AF%E8%AE%BE%E8%AE%A1%E5%8D%8F%E4%BC%9A/50191991?fromModule=lemma_inlink
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2020.08

2020 年福建省职业院校技

能大赛教学能力比赛二等

奖（校企·铸 匠心·造—

—产教融合双向赋能育人

才）

省级

二等奖
福建省教育厅

2022.08

2022 年福建省职业院校技

能大赛教学能力比赛二等

奖（静观自照，明心见性—

—中国传统文化精神的视

觉形象设计）

省级

二等奖
福建省教育厅

2024.08

2024 年福建省职业院校技

能大赛教学能力比赛二等

奖（“潮涌闽南岸，文创绘

民俗”地方民俗文化 IP 形

象设计）

省级

二等奖
福建省教育厅

2025.07
2025 中国大学生文化创意

设计大赛两岸高校艺术展

省级

二等奖

中国大学生文化

创意设计大赛组

委会

2023.08

2023 年福建省职业院校技

能大赛教学能力比赛三等

奖（“海丝精神”二维动画

展示）

省级

三等奖
福建省教育厅

2025.3
第十一届海峡两岸暨港澳

大学生职业技能大赛

省级

三等奖

福建省教育厅、福

建省人力资源和社

会保障厅、福建省

互联网信息办公

室、平潭综合实验

区管委会

成果

起止

时间

起始： 2019 年 06 月

完成： 2021 年 03 月

实践

检验

时间

起始： 2021 年 04 月

年限： 5 年 1 月
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1.成果简介

成果立足福建省“六四五”现代产业体系与厦门市“4+4+6”战略性

新兴产业布局，紧扣文旅产业数字化升级对文创高技能人才的迫切需求，

针对产教供需双向脱节、文技双融培养割裂、质量优化闭环缺失三大核

心痛点，以协同治理、能力本位教育等理论为支撑，深挖“三文化一精

神”（红色文化、闽南文化、海丝文化、嘉庚精神）的时代内涵，以文

化铸魂为根基，聚焦区域非遗特色文化，推进活化传承，全面改革课程

与教学体系，自 2021 年起历经五年教学实践检验。成果依托福建省首批

高职高水平专业群等 12项省市级建设项目、《闽南传统文化元素在广告

设计专业基础教学中的应用研究》等 9 项省级教改课题，系统构建“五

共协同・文技双融”文创人才培养体系。

成果构建聚通产教协同机制、聚融文技育人能力、聚优质量闭环成

效三大育人体系，破解高职文创人才培养痛点。

一是以“共筑载体、共建平台、共配资源、共管过程、共同评价”

的“五共协同”机制为核心，依托省级产业学院等平台，推动企业深度

参与人才培养流程，打通教育链、人才链、产业链、创新链衔接堵点，

破解校企协同浅层化、“校热企冷”的行业难题。

二是以“岗课赛证文创”六维协同课程体系为核心，将红色、闽台、
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海丝等地域文化基因深度融入核心课程，推进非遗活化传承，搭建“三

维筑基・项目进阶・创研提升”三阶实践矩阵，推行“作业=项目=商业作

品”一体化教学，贯通文化引领、非遗活化、创意设计到产业落地，实

现文化传承、非遗转化与技能培养深度融合。

三是以三维多元评价体系为核心，引入行业、企业、社会多元评价

主体，搭建“评价-反馈-迭代-提升”育人质量管控闭环，贴合文创人才

成长规律，将地域文化、非遗项目等深度融入育人过程，补齐学生文化

底蕴薄弱、创意落地能力不足等培养短板。

成果聚焦高职文创人才培养共性瓶颈，形成育人、产业、示范三大

核心价值。育人层面，破解文技割裂、供需脱节、评价单一三大核心难

题，形成可复制的育人范式，累计培养文创高技能人才 2500 余人，毕业

生核心岗位匹配度 85.6%、专业对口率 87.3%，人才培养质量全面跃升。

产业层面，精准对接福建文旅数字化转型需求，年均承接 20余项真实项

目，开发 40余款地域非遗文创产品，落地 9 个乡村振兴文化项目，构建

完整文创产业服务生态，为区域文旅产业升级和非遗活化传承提供人才

与技术支撑。示范层面，成果获省级领导高度认可，接待 10所兄弟院校

考察、3 所直接借鉴应用核心培养体系，主流媒体报道十余次，为同类

院校改革提供成熟样本。



— 10 —

2.成果主要解决的问题及解决教学问题的方法

（一）主要解决的教学问题

1.产教供需错位，文创岗位精准适配不足。

2.文技培养割裂，文化传承难以落地转化。

3.评价体系单一，质量闭环未能有效形成。

（二）解决教学问题的方法

成果以协同育人、文技双融、闭环提质为整体思路，构建需求驱动

—资源融入—成果反哺—评价迭代系统化解决方案，从机制、路径、体

系三个层面系统破解文创人才培养痛点。

一是聚通产教协同机制，破解供需衔接难点。以协同治理理论为指

导，联合 10家行业、企业与协会共同组建校企联合教学指导委员会，构

建“五共协同”机制；依托省级产教融合实训基地、省市级产业学院及

中国—金砖文旅创意产教融合共同体，推动红麦云、颜值立方、福建省

创意设计产业协会等行企业深度参与人才培养过程，每年联合修订 1 次

人才培养方案，共同开发《IP形象设计》等校企合作课程 7门，企业导

师参与实践教学与质量评价，年均落地文创设计、IP开发、非遗活化等

真实项目 20余项，有效提升产教精准匹配度。
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二是聚融文技育人能力，补齐人才培养短板。立足能力本位育人核

心，借鉴 CDIO 全链条理念（构思-设计-实践-运营），在“达利食品可

比克品牌升级推广”等真实项目中，让学生完整参与“市场调研与品牌

定位→视觉设计与 IP开发→物料制作与落地执行→推广运营与效果复

盘”全流程，项目融合“三文化一精神”地域文化内核，赋能非遗 IP

活化创新，实现文化传承与技能培养的深度融合；构建“岗位任务+课程

内容+专业比赛+职业技能证书+文化内涵+创意落地”的“岗课赛证文创”

六维协同课程体系；搭建三维筑基・项目进阶・创研提升实践育人矩阵，

推行“作业=项目=商业作品”一体化教学模式；同步打造“专业教师+

产业导师+文化育人导师”三师协同队伍，“双师型”教师占比提升至

82.1%，常态化选派教师入企实践，聘请企业导师、文化育人导师、非遗

技艺传承人担任兼职教师，以“文技”深度融合为核心路径，强化非遗

文化传承创新的支撑能力。

三是聚优质量闭环成效，建立三维多元评价。以多元智能理论为导

向，开展过程性评价、增值性评价、社会评价，构建覆盖“文化素养+

专业技能+职业能力”的三维多元评价体系；将企业岗位考核、项目成果

评价、实习表现评价纳入核心考核，精准追踪学生从文化理解、创意构
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思到设计落地、项目运营的完整成长轨迹；建立“评价—反馈—迭代—

提升”质量改进闭环，定期召开校企联合评价反馈会，依据评价结果动

态优化课程内容、教学流程与实践平台，实现人才培养质量螺旋式上升。
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3.成果的创新点

（一）机制创新：构建“产教共振、五共协同”实体化育人共同体

突破民办高职校企合作松散化、浅层化困境，构建企业深度参与、

资源双向投入、成果互利共生的实体化育人机制，推动校企在平台、课

程、师资、项目、评价全面贯通，将非遗文创开发、IP开发、数字设计、

品牌运营、商业转化企业流程嵌入人才培养各环节，形成需求驱动、过

程共管、成果共融的长效机制，从根源破解文创领域“校热企冷、合而

不融”难题，为民办高职文创专业产教深度融合提供可复制的机制范式。

（二）路径创新：打造“文技双融、CDIO 全链”一体化育人新体系

打破文创专业“重技术轻文化、重设计轻运营”传统模式，将红色

文化、闽南文化、海丝文化、非遗文化等地域文化基因与数字技术、项

目实战、商业转化深度融合，依托 CDIO 理念贯通文化挖掘—创意构思—

设计实现—产业落地全链条，重构“岗课赛证文创”六维课程，创新文

化基因解码式教学，搭建“三维筑基・项目进阶・创研提升”三阶实践矩

阵，推行“作业=项目=商业作品”一体化模式，有效解决学生文化底蕴

不足、作品落地能力弱、市场转化水平低等突出问题，显著提升文创人

才培养与产业岗位的适配度。

（三）体系创新：建立“三维多元、闭环提质”质量管控新范式

突破传统结果导向、校内主导、主体单一的评价模式，以多元智能

理论为支撑，构建文化素养+专业技能+职业能力三维评价模型，将文化

传承成效、项目转化、就业质量、企业满意度作为核心评价指标，引入

企业、行业、社会多元主体，将项目验收、成果转化、就业质量、企业

满意度作为核心评价指标，实施过程性、增值性、社会评价相结合，形

成评价—反馈—迭代—提升可持续质量改进闭环，填补高职文创人才文

技融合评价、市场导向评价、闭环提质评价的空白，为文创类专业人才

培养质量持续提升提供科学规范的运行范式。
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4.成果的推广应用效果

（一）育人成效：文技双融，人才培养质量全面跃升

累计培养文创高技能人才 2500 余人，学生职业资格证书获取率

92.5%，文化素养、非遗活化与市场转化能力同步提升。近三年学生作品

《“厝上有戏”闽南剪瓷雕 IP形象文创设计》《“船说王福”厦门送王

船民俗 IP形象设计》等获国家级、国际级奖项 178 项，优秀作品入选首

届拉美中国文化巡回展；学生深度参与《画江湖之不良人第六季》《画

江湖之天罡》《雄狮少年 2》等国漫头部项目制作，126 人进入北京若森、

厦门总全等龙头企业。毕业生核心岗位匹配度 85.6%、专业对口率 87.3%，

用人单位满意度 98.82%，成为区域文创产业重要人才供给基地。

（二）教学改革：体系重构，专业建设成果丰硕

广告艺术设计、文旅创意专业群先后获批省级第一期、第二期高水

平专业群，室内艺术设计获批市级高水平专业；建成国家级在线课程 1

门、省级精品在线开放课程 2门、省级课程思政示范课程 1 门；校企合

作开发课程 7 门，出版校企合作教材 3 本，立项省级课题 9 项，发表成

果相关论文 42篇。“三师协同”队伍持续优化，“双师型”教师占比

82.1%，教师获省市级教学能力比赛二等奖及以上 7项，形成五共协同·文

技双融的鲜明教学改革特色。

（三）产业服务：精准赋能，文化转化与项目落地成效突出

建成省级闽台数字文旅创意产业学院、省级文创产教融合实训基地，

牵头成立中国—金砖文旅创意产教融合共同体；年均承接集美区二农社

区精品村改造项目、博鳌爱康运动康复中心空间项目设计、中交一公局

厦门工程有限公司品牌宣传册设计、达利食品集团可比克品牌升级宣传

推广等真实项目 20余项，涵盖文创设计、IP开发、品牌升级、数字动

画、乡村文化营造等领域。累计开发“风狮爷”“剪瓷雕”等“三文化

一精神”相关文化 IP、文创产品、数字化产品 40余款，落地城内社古

民居改造、漳州鸿渐村改造等 9个乡村振兴文化项目；推动 AIGC 与非遗

文创深度融合，形成教学—研发—生产—销售—传播一体化文创生态，
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有效服务区域文旅创意产业升级与文化传承创新。

（四）示范辐射：模式输出，示范引领作用广泛

接待常州机电职业技术学院、泉州工艺美术职业学院、厦门南洋职

业技术学院等 10所兄弟院校考察交流，获央视国际、学习强国、海峡卫

视、网易新闻、新浪家居等主流媒体报道 10余次，获时任福建省委教育

工委副书记林生高度评价。成果形成民办高职特色鲜明、文创属性突出、

地域文化浓郁的可复制范式，为同类院校文创专业改革提供成熟样本，

示范引领作用显著。
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二、主要完成人情况

第一完成人
姓 名

王小凤 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1987 年 5月 工龄/教龄 12 年

工作单位 厦门兴才职业

技术学院
现任职务 艺术与建筑学

院副院长

最后学历 硕士研究生 职称 副教授

现从事工作
及专长

教育教学 移动电话 18046272913

何时何地受何种
省部级及以上奖励

2021 年参与获得福建省职业教育教学成果奖一等奖 1

项；

2025 年参与获得福建省职业教育教学成果奖特等奖 1

项。

主

要

贡

献

作为本成果第一完成人，主要负责成果项目的总体策划与设

计；成果的论证、实施、总结和推广应用；成果申报材料的撰写、

总结提炼。

1.负责主持推进、执行文创产业复合型人才培养体系的改革与

实践；

2.执行、推进“文旅创意高水平专业群”“广告艺术设计高水

平专业群”“福建省服务产业特色专业群--创意设计专业群”“厦

门市‘画江湖’数字传媒产业学院”等项目的建设；

3.主持福建省职业教育与终身教育重点项目——“闽台数字文

旅创意产业学院”的建设；

4.参与《“双高”建设视域下厦门高职院校闽南文化育人模式

研究与实践 》《“信息化技术”背景下闽南文化的传承和保护研
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2.教学成果应用和效果证明材料

3.关于现任单位领导完成成果的写实性说明

4.其他支撑材料

5.展示网页链接及展示材料目录

（此处只列出附件目录，附件完整材料单独装订成册

七、附 件 目 录
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